
 
 

 

IRCANTEC – Le taux de pension 
Pour connaitre le taux de pension qui s’applique à sa situation, l’assuré peut se repérer avec ces deux paramètres : 

 Son année de naissance 

 Le nombre de trimestres validés 

En fonction de son année de naissance, de l’âge auquel il prend sa retraite et de sa durée d’assurance, l’assuré peut 
trouver le taux de pension correspondant à sa situation. 

Exemples :  

Richard est né en 1953. Il souhaite partir à la retraite à l’âge de 59 ans et 5 mois avec 140 trimestres. Il part avant 
l’âge légal de départ à la retraite et n’a pas validé un nombre de trimestres suffisant (durée d’assurance requise), sa 
pension subit donc une décote. Le taux de pension qui s’applique à sa situation est de 64 %. 

Céline est née en 1954. Elle souhaite prendre sa retraite à 62 ans et 1 mois avec 150 trimestres. Elle a dépassé l’âge 
légal de départ à la retraite, sa pension subit donc une décote. Le taux de pension qui s’applique est soit de 80,50 %, 
soit de 84,25 %. C’est le taux le plus avantageux qui s’applique, soit 84,25 %. 

Pour calculer la pension de retraite complémentaire IRCANTEC, se référer à l’article :  

Je suis contractuel, ma retraite IRCANTEC subira-t-elle une décote ? 

  

http://www.previssima.fr/lexique/duree-dassurance.html
http://www.previssima.fr/lexique/duree-dassurance-requise.html
http://www.previssima.fr/lexique/decote.html
http://www.previssima.fr/question-pratique/je-suis-contractuel-ma-retraite-ircantec-subira-t-elle-une-decote.html


 
 

 

Né(e) de janvier à juin 1949 

Âge de départ en 
retraite 

Nombre de 
trimestres 

Taux de pension 

55 ans  43,00 % 

55 ans et 3 mois  44,75 % 

55 ans et 6 mois  46,50 % 

55 ans et 9 mois  48,25 % 

56 ans  50,00 % 

56 ans et 3 mois  51,75 % 

56 ans et 6 mois  53,50 % 

56 ans et 9 mois  55,25 % 

57 ans  57,00 % 

57 ans et 3 mois  58,75 % 

57 ans et 6 mois  60,50 % 

57 ans et 9 mois  62,25 % 

58 ans  64,00 % 

58 ans et 3 mois  65,75 % 

58 ans et 6 mois  67,50 % 

58 ans et 9 mois  69,25 % 

59 ans  71,00 % 

59 ans et 3 mois  72,75 % 

59 ans et 6 mois  74,50 % 

59 ans et 9 mois  76,25 % 

60 ans 141 78,00 % 

60 ans et 3 mois 142 79,25 % 

60 ans et 6 mois 143 80,50 % 

60 ans et 9 mois 144 81,75 % 

61 ans 145 83,00 % 

61 ans et 3 mois 146 84,25 % 

61 ans et 6 mois 147 85,50 % 

61 ans et 9 mois 148 86,75 % 

62 149 88,00 % 

62 ans et 3 mois 150 89,00 % 

62 ans et 3 mois 151 90,00 % 

62 ans et 3 mois 152 91,00 % 

63 ans 153 92,00 % 

63 ans et 3 mois 154 93,00 % 

63 ans et 3 mois 155 94,00 % 

63 ans et 3 mois 156 95,00 % 

64 ans 157 96,00 % 

64 ans et 3 mois 158 97,00 % 

64 ans et 3 mois 159 98,00 % 

64 ans et 3 mois 160 99,00 % 

65 ans 161 100,00 % 

 

  

Né(e) en 1948 et avant 

Âge de départ en 
retraite 

Nombre de 
trimestres 

Taux de pension 

55 ans  43,00 % 

55 ans et 3 mois  44,75 % 

55 ans et 6 mois  46,50 % 

55 ans et 9 mois  48,25 % 

56 ans  50,00 % 

56 ans et 3 mois  51,75 % 

56 ans et 6 mois  53,50 % 

56 ans et 9 mois  55,25 % 

57 ans  57,00 % 

57 ans et 3 mois  58,75 % 

57 ans et 6 mois  60,50 % 

57 ans et 9 mois  62,25 % 

58 ans  64,00 % 

58 ans et 3 mois  65,75 % 

58 ans et 6 mois  67,50 % 

58 ans et 9 mois  69,25 % 

59 ans  71,00 % 

59 ans et 3 mois  72,75 % 

59 ans et 6 mois  74,50 % 

59 ans et 9 mois  76,25 % 

60 ans 140 78,00 % 

60 ans et 3 mois 141 79,25 % 

60 ans et 6 mois 142 80,50 % 

60 ans et 9 mois 143 81,75 % 

61 ans 144 83,00 % 

61 ans et 3 mois 145 84,25 % 

61 ans et 6 mois 146 85,50 % 

61 ans et 9 mois 147 86,75 % 

62 148 88,00 % 

62 ans et 3 mois 149 89,00 % 

62 ans et 3 mois 150 90,00 % 

62 ans et 3 mois 151 91,00 % 

63 ans 152 92,00 % 

63 ans et 3 mois 153 93,00 % 

63 ans et 3 mois 154 94,00 % 

63 ans et 3 mois 155 95,00 % 

64 ans 156 96,00 % 

64 ans et 3 mois 157 97,00 % 

64 ans et 3 mois 158 98,00 % 

64 ans et 3 mois 159 99,00 % 

65 ans 160 100,00 % 



 
 

 

Né(e) de janvier à juin 1949 

Âge de départ en 
retraite 

Nombre de 
trimestres 

Taux de pension 

55 ans  43,00 % 

55 ans et 3 mois  44,75 % 

55 ans et 6 mois  46,50 % 

55 ans et 9 mois  48,25 % 

56 ans  50,00 % 

56 ans et 3 mois  51,75 % 

56 ans et 6 mois  53,50 % 

56 ans et 9 mois  55,25 % 

57 ans  57,00 % 

57 ans et 3 mois  58,75 % 

57 ans et 6 mois  60,50 % 

57 ans et 9 mois  62,25 % 

58 ans  64,00 % 

58 ans et 3 mois  65,75 % 

58 ans et 6 mois  67,50 % 

58 ans et 9 mois  69,25 % 

59 ans  71,00 % 

59 ans et 3 mois  72,75 % 

59 ans et 6 mois  74,50 % 

59 ans et 9 mois  76,25 % 

60 ans 143 78,00 % 

60 ans et 3 mois 144 79,25 % 

60 ans et 6 mois 145 80,50 % 

60 ans et 9 mois 146 81,75 % 

61 ans 147 83,00 % 

61 ans et 3 mois 148 84,25 % 

61 ans et 6 mois 149 85,50 % 

61 ans et 9 mois 150 86,75 % 

62 151 88,00 % 

62 ans et 3 mois 152 89,00 % 

62 ans et 3 mois 153 90,00 % 

62 ans et 3 mois 154 91,00 % 

63 ans 155 92,00 % 

63 ans et 3 mois 156 93,00 % 

63 ans et 3 mois 157 94,00 % 

63 ans et 3 mois 158 95,00 % 

64 ans 159 96,00 % 

64 ans et 3 mois 160 97,00 % 

64 ans et 3 mois 161 98,00 % 

64 ans et 3 mois 162 99,00 % 

65 ans 163 100,00 % 

 

  

Né(e) en 1950 

Âge de départ en 
retraite 

Nombre de 
trimestres 

Taux de pension 

55 ans  43,00 % 

55 ans et 3 mois  44,75 % 

55 ans et 6 mois  46,50 % 

55 ans et 9 mois  48,25 % 

56 ans  50,00 % 

56 ans et 3 mois  51,75 % 

56 ans et 6 mois  53,50 % 

56 ans et 9 mois  55,25 % 

57 ans  57,00 % 

57 ans et 3 mois  58,75 % 

57 ans et 6 mois  60,50 % 

57 ans et 9 mois  62,25 % 

58 ans  64,00 % 

58 ans et 3 mois  65,75 % 

58 ans et 6 mois  67,50 % 

58 ans et 9 mois  69,25 % 

59 ans  71,00 % 

59 ans et 3 mois  72,75 % 

59 ans et 6 mois  74,50 % 

59 ans et 9 mois  76,25 % 

60 ans 142 78,00 % 

60 ans et 3 mois 143 79,25 % 

60 ans et 6 mois 144 80,50 % 

60 ans et 9 mois 145 81,75 % 

61 ans 146 83,00 % 

61 ans et 3 mois 147 84,25 % 

61 ans et 6 mois 148 85,50 % 

61 ans et 9 mois 149 86,75 % 

62 150 88,00 % 

62 ans et 3 mois 151 89,00 % 

62 ans et 3 mois 152 90,00 % 

62 ans et 3 mois 153 91,00 % 

63 ans 154 92,00 % 

63 ans et 3 mois 155 93,00 % 

63 ans et 3 mois 156 94,00 % 

63 ans et 3 mois 157 95,00 % 

64 ans 158 96,00 % 

64 ans et 3 mois 159 97,00 % 

64 ans et 3 mois 160 98,00 % 

64 ans et 3 mois 161 99,00 % 

65 ans 162 100,00 % 



 
 

 

Né(e) en 1952 

Âge de départ en 
retraite 

Nombre de 
trimestres 

Taux de pension 

55 ans et 9 mois s  43,00 % 

56 ans  44,75 % 

56 ans et 3 mois  46,50 % 

56 ans et 6 mois  48,25 % 

56 ans et 9 mois  50,00 % 

57 ans  51,75 % 

57 ans et 3 mois  53,50 % 

57 ans et 6 mois  55,25 % 

57 ans et 9 mois  57,00 % 

58 ans  58,75 % 

58 ans et 3 mois  60,50 % 

58 ans et 6 mois  62,25 % 

58 ans et 9 mois  64,00 % 

59 ans  65,75 % 

59 ans et 3 mois  67,50 % 

59 ans et 6 mois  69,25 % 

59 ans et 9 mois  71,00 % 

60 ans  72,75 % 

60 ans et 3 mois  74,50 % 

60 ans et 6 mois  76,25 % 

60 ans et 9 mois 144 78,00 % 

61 ans 145 79,25 % 

61 ans et 3 mois 146 80,50 % 

61 ans et 6 mois 147 81,75 % 

61 ans et 9 mois 148 83,00 % 

62 ans 149 84,25 % 

62 ans et 3 mois 150 85,50 % 

62 ans et 6 mois 151 86,75 % 

62 ans et 9 mois 152 88,00 % 

63 ans 153 89,00 % 

63 ans et 3 mois 154 90,00 % 

63 ans et 6 mois 155 91,00 % 

63 ans et 9 mois 156 92,00 % 

64 ans 157 93,00 % 

64 ans et 3 mois 158 94,00 % 

64 ans et 6 mois 159 95,00 % 

64 ans et 9 mois 160 96,00 % 

65 ans 161 97,00 % 

65 ans et 3 mois 162 98,00 % 

65 ans et 6 mois 163 99,00 % 

65 ans et 9 mois 164 100,00 % 

 

  

Né(e) de juillet à décembre 1951 

Âge de départ en 
retraite 

Nombre de 
trimestres 

Taux de pension 

55 ans et 4 mois  43,00 % 

55 ans et 7 mois  44,75 % 

55 ans et 10 mois  46,50 % 

56 ans et 1 mois  48,25 % 

56 ans et 4 mois  50,00 % 

56 ans et 7 mois  51,75 % 

56 ans et 10 mois  53,50 % 

57 ans et 1 mois  55,25 % 

57 ans et 4 mois  57,00 % 

57 ans et 7 mois  58,75 % 

57 ans et 10 mois  60,50 % 

58 ans et 1 mois  62,25 % 

58 ans et 4 mois  64,00 % 

58 ans et 7 mois  65,75 % 

58 ans et 10 mois  67,50 % 

59 ans et 1 mois  69,25 % 

59 ans et 4 mois  71,00 % 

59 ans et 7 mois  72,75 % 

59 ans et 10 mois  74,50 % 

60 ans et 1 mois  76,25 % 

60 ans et 4 mois 143 78,00 % 

60 ans et 7 mois 144 79,25 % 

60 ans et 10 mois 145 80,50 % 

61 ans et 1 mois 146 81,75 % 

61 ans et 4 mois 147 83,00 % 

61 ans et 7 mois 148 84,25 % 

61 ans et 10 mois 149 85,50 % 

62 ans et 1 mois 150 86,75 % 

62 ans et 4 mois 151 88,00 % 

62 ans et 7 mois 152 89,00 % 

62 ans et 10 mois 153 90,00 % 

63 ans et 1 mois 154 91,00 % 

63 ans et 4 mois 155 92,00 % 

63 ans et 7 mois 156 93,00 % 

63 ans et 10 mois 157 94,00 % 

64 ans et 1 mois 158 95,00 % 

64 ans et 4 mois 159 96,00 % 

64 ans et 7 mois 160 97,00 % 

64 ans et 10 mois 161 98,00 % 

65 ans et 1 mois 162 99,00 % 

65 ans et 4 mois 163 100,00 % 



 
 

 

Né(e) en 1954 

Âge de départ en 
retraite 

Nombre de 
trimestres 

Taux de pension 

56 ans et 7 mois  43,00 % 

56 ans et 10 mois  44,75 % 

57 ans et 1 mois  46,50 % 

57 ans et 4 mois  48,25 % 

57 ans et 7 mois  50,00 % 

57 ans et 10 mois  51,75 % 

58 ans et 1 mois  53,50 % 

58 ans et 4 mois  55,25 % 

58 ans et 7 mois  57,00 % 

58 ans et 10 mois  58,75 % 

59 ans et 1 mois  60,50 % 

59 ans et 4 mois  62,25 % 

59 ans et 7 mois  64,00 % 

59 ans et 10 mois  65,75 % 

60 ans et 1 mois  67,50 % 

60 ans et 4 mois  69,25 % 

60 ans et 7 mois  71,00 % 

60 ans et 10 mois  72,75 % 

61 ans et 1 mois  74,50 % 

61 ans et 4 mois  76,25 % 

61 ans et 7 mois 145 78,00 % 

61 ans et 10 mois 146 79,25 % 

62 ans et 1 mois 147 80,50 % 

62 ans et 4 mois 148 81,75 % 

62 ans et 7 mois 149 83,00 % 

62 ans et 10 mois 150 84,25 % 

63 ans et 1 mois 151 85,50 % 

63 ans et 4 mois 152 86,75 % 

63 ans et 7 mois 153 88,00 % 

63 ans et 10 mois 154 89,00 % 

64 ans et 1 mois 155 90,00 % 

64 ans et 4 mois 156 91,00 % 

64 ans et 7 mois 157 92,00 % 

64 ans et 10 mois 158 93,00 % 

65 ans et 1 mois 159 94,00 % 

65 ans et 4 mois 160 95,00 % 

65 ans et 7 mois 161 96,00 % 

65 ans et 10 mois 162 97,00 % 

66 ans et 1 mois 163 98,00 % 

66 ans et 4 mois 164 99,00 % 

66 ans et 7 mois 165 100,00 % 

 

  

Né(e) en 1953 

Âge de départ en 
retraite 

Nombre de 
trimestres 

Taux de pension 

56 ans et 2 mois  43,00 % 

56 ans et 5 mois  44,75 % 

56 ans et 8 mois  46,50 % 

56 ans et 11 mois  48,25 % 

57 ans et 2 mois  50,00 % 

57 ans et 5 mois  51,75 % 

57 ans et 8 mois  53,50 % 

57 ans et 11 mois  55,25 % 

58 ans et 2 mois  57,00 % 

58 ans et 5 mois  58,75 % 

58 ans et 8 mois  60,50 % 

58 ans et 11 mois  62,25 % 

59 ans et 2 mois  64,00 % 

59 ans et 5 mois  65,75 % 

59 ans et 8 mois  67,50 % 

59 ans et 11 mois  69,25 % 

60 ans et 2 mois  71,00 % 

60 ans et 5 mois  72,75 % 

60 ans et 8 mois  74,50 % 

60 ans et 11 mois  76,25 % 

61 ans et 2 mois 145 78,00 % 

61 ans et 5 mois 146 79,25 % 

61 ans et 8 mois 147 80,50 % 

61 ans et 11 mois 148 81,75 % 

62 ans et 2 mois 149 83,00 % 

62 ans et 5 mois 150 84,25 % 

62 ans et 8 mois 151 85,50 % 

62 ans et 11 mois 152 86,75 % 

63 ans et 2 mois 153 88,00 % 

63 ans et 5 mois 154 89,00 % 

63 ans et 8 mois 155 90,00 % 

63 ans et 11 mois 156 91,00 % 

64 ans et 2 mois 157 92,00 % 

64 ans et 5 mois 158 93,00 % 

64 ans et 8 mois 159 94,00 % 

64 ans et 11 mois 160 95,00 % 

65 ans et 2 mois 161 96,00 % 

65 ans et 5 mois 162 97,00 % 

65 ans et 8 mois 163 98,00 % 

65 ans et 11 mois 164 99,00 % 

66 ans et 2 mois 165 100,00 % 



 
 

 

Né(e) en 1958, 1959 et 1960 

Âge de départ en 
retraite 

Nombre de 
trimestres 

Taux de pension 

57 ans  43,00 % 

57 ans et 3 mois  44,75 % 

57 ans et 6 mois  46,50 % 

57 ans et 9 mois  48,25 % 

58 ans  50,00 % 

58 ans et 3 mois  51,75 % 

58 ans et 6 mois  53,50 % 

58 ans et 9 mois  55,25 % 

59 ans  57,00 % 

59 ans et 3 mois  58,75 % 

59 ans et 6 mois  60,50 % 

59 ans et 9 mois  62,25 % 

60 ans  64,00 % 

60 ans et 3 mois  65,75 % 

60 ans et 6 mois  67,50 % 

60 ans et 9 mois  69,25 % 

61 ans  71,00 % 

61 ans et 3 mois  72,75 % 

61 ans et 6 mois  74,50 % 

61 ans et 9 mois  76,25 % 

62 ans 147 78,00 % 

62 ans et 3 mois 148 79,25 % 

62 ans et 6 mois 149 80,50 % 

62 ans et 9 mois 150 81,75 % 

63 ans 151 83,00 % 

63 ans et 3 mois 152 84,25 % 

63 ans et 6 mois 153 85,50 % 

63 ans et 9 mois 154 86,75 % 

64 ans 155 88,00 % 

64 ans et 3 mois 156 89,00 % 

64 ans et 6 mois 157 90,00 % 

64 ans et 9 mois 158 91,00 % 

65 ans 159 92,00 % 

65 ans et 3 mois 160 93,00 % 

65 ans et 6 mois 161 94,00 % 

65 ans et 9 mois 162 95,00 % 

66 ans 163 96,00 % 

66 ans et 3 mois 164 97,00 % 

66 ans et 6 mois 165 98,00 % 

66 ans et 9 mois 166 99,00 % 

67 ans 167 100,00 % 

 

  

Né(e) en 1955, 1956 et 1957 

Âge de départ en 
retraite 

Nombre de 
trimestres 

Taux de pension 

57 ans  43,00 % 

57 ans et 3 mois  44,75 % 

57 ans et 6 mois  46,50 % 

57 ans et 9 mois  48,25 % 

58 ans  50,00 % 

58 ans et 3 mois  51,75 % 

58 ans et 6 mois  53,50 % 

58 ans et 9 mois  55,25 % 

59 ans  57,00 % 

59 ans et 3 mois  58,75 % 

59 ans et 6 mois  60,50 % 

59 ans et 9 mois  62,25 % 

60 ans  64,00 % 

60 ans et 3 mois  65,75 % 

60 ans et 6 mois  67,50 % 

60 ans et 9 mois  69,25 % 

61 ans  71,00 % 

61 ans et 3 mois  72,75 % 

61 ans et 6 mois  74,50 % 

61 ans et 9 mois  76,25 % 

62 ans 146 78,00 % 

62 ans et 3 mois 147 79,25 % 

62 ans et 6 mois 148 80,50 % 

62 ans et 9 mois 149 81,75 % 

63 ans 150 83,00 % 

63 ans et 3 mois 151 84,25 % 

63 ans et 6 mois 152 85,50 % 

63 ans et 9 mois 153 86,75 % 

64 ans 154 88,00 % 

64 ans et 3 mois 155 89,00 % 

64 ans et 6 mois 156 90,00 % 

64 ans et 9 mois 157 91,00 % 

65 ans 158 92,00 % 

65 ans et 3 mois 159 93,00 % 

65 ans et 6 mois 160 94,00 % 

65 ans et 9 mois 161 95,00 % 

66 ans 162 96,00 % 

66 ans et 3 mois 163 97,00 % 

66 ans et 6 mois 164 98,00 % 

66 ans et 9 mois 165 99,00 % 

67 ans 166 100,00 % 



 
 

 

Né(e) en 1964, 1965 et 1966 

Âge de départ en 
retraite 

Nombre de 
trimestres 

Taux de pension 

57 ans  43,00 % 

57 ans et 3 mois  44,75 % 

57 ans et 6 mois  46,50 % 

57 ans et 9 mois  48,25 % 

58 ans  50,00 % 

58 ans et 3 mois  51,75 % 

58 ans et 6 mois  53,50 % 

58 ans et 9 mois  55,25 % 

59 ans  57,00 % 

59 ans et 3 mois  58,75 % 

59 ans et 6 mois  60,50 % 

59 ans et 9 mois  62,25 % 

60 ans  64,00 % 

60 ans et 3 mois  65,75 % 

60 ans et 6 mois  67,50 % 

60 ans et 9 mois  69,25 % 

61 ans  71,00 % 

61 ans et 3 mois  72,75 % 

61 ans et 6 mois  74,50 % 

61 ans et 9 mois  76,25 % 

62 ans 149 78,00 % 

62 ans et 3 mois 150 79,25 % 

62 ans et 6 mois 151 80,50 % 

62 ans et 9 mois 152 81,75 % 

63 ans 153 83,00 % 

63 ans et 3 mois 154 84,25 % 

63 ans et 6 mois 155 85,50 % 

63 ans et 9 mois 156 86,75 % 

64 ans 157 88,00 % 

64 ans et 3 mois 158 89,00 % 

64 ans et 6 mois 159 90,00 % 

64 ans et 9 mois 160 91,00 % 

65 ans 161 92,00 % 

65 ans et 3 mois 162 93,00 % 

65 ans et 6 mois 163 94,00 % 

65 ans et 9 mois 164 95,00 % 

66 ans 165 96,00 % 

66 ans et 3 mois 166 97,00 % 

66 ans et 6 mois 167 98,00 % 

66 ans et 9 mois 168 99,00 % 

67 ans 169 100,00 % 

 

  

Né(e) en 1961, 1962 et 1963 

Âge de départ en 
retraite 

Nombre de 
trimestres 

Taux de pension 

57 ans  43,00 % 

57 ans et 3 mois  44,75 % 

57 ans et 6 mois  46,50 % 

57 ans et 9 mois  48,25 % 

58 ans  50,00 % 

58 ans et 3 mois  51,75 % 

58 ans et 6 mois  53,50 % 

58 ans et 9 mois  55,25 % 

59 ans  57,00 % 

59 ans et 3 mois  58,75 % 

59 ans et 6 mois  60,50 % 

59 ans et 9 mois  62,25 % 

60 ans  64,00 % 

60 ans et 3 mois  65,75 % 

60 ans et 6 mois  67,50 % 

60 ans et 9 mois  69,25 % 

61 ans  71,00 % 

61 ans et 3 mois  72,75 % 

61 ans et 6 mois  74,50 % 

61 ans et 9 mois  76,25 % 

62 ans 148 78,00 % 

62 ans et 3 mois 149 79,25 % 

62 ans et 6 mois 150 80,50 % 

62 ans et 9 mois 151 81,75 % 

63 ans 152 83,00 % 

63 ans et 3 mois 153 84,25 % 

63 ans et 6 mois 154 85,50 % 

63 ans et 9 mois 155 86,75 % 

64 ans 156 88,00 % 

64 ans et 3 mois 157 89,00 % 

64 ans et 6 mois 158 90,00 % 

64 ans et 9 mois 159 91,00 % 

65 ans 160 92,00 % 

65 ans et 3 mois 161 93,00 % 

65 ans et 6 mois 162 94,00 % 

65 ans et 9 mois 163 95,00 % 

66 ans 164 96,00 % 

66 ans et 3 mois 165 97,00 % 

66 ans et 6 mois 166 98,00 % 

66 ans et 9 mois 167 99,00 % 

67 ans 168 100,00 % 



 
 

 

Né(e) en 1970, 1971 et 1972 

Âge de départ en 
retraite 

Nombre de 
trimestres 

Taux de pension 

57 ans  43,00 % 

57 ans et 3 mois  44,75 % 

57 ans et 6 mois  46,50 % 

57 ans et 9 mois  48,25 % 

58 ans  50,00 % 

58 ans et 3 mois  51,75 % 

58 ans et 6 mois  53,50 % 

58 ans et 9 mois  55,25 % 

59 ans  57,00 % 

59 ans et 3 mois  58,75 % 

59 ans et 6 mois  60,50 % 

59 ans et 9 mois  62,25 % 

60 ans  64,00 % 

60 ans et 3 mois  65,75 % 

60 ans et 6 mois  67,50 % 

60 ans et 9 mois  69,25 % 

61 ans  71,00 % 

61 ans et 3 mois  72,75 % 

61 ans et 6 mois  74,50 % 

61 ans et 9 mois  76,25 % 

62 ans 151 78,00 % 

62 ans et 3 mois 152 79,25 % 

62 ans et 6 mois 153 80,50 % 

62 ans et 9 mois 154 81,75 % 

63 ans 155 83,00 % 

63 ans et 3 mois 156 84,25 % 

63 ans et 6 mois 157 85,50 % 

63 ans et 9 mois 158 86,75 % 

64 ans 159 88,00 % 

64 ans et 3 mois 160 89,00 % 

64 ans et 6 mois 161 90,00 % 

64 ans et 9 mois 162 91,00 % 

65 ans 163 92,00 % 

65 ans et 3 mois 164 93,00 % 

65 ans et 6 mois 165 94,00 % 

65 ans et 9 mois 166 95,00 % 

66 ans 167 96,00 % 

66 ans et 3 mois 168 97,00 % 

66 ans et 6 mois 169 98,00 % 

66 ans et 9 mois 170 99,00 % 

67 ans 171 100,00 % 

 

  

Né(e) en 1967, 1968 et 1969 

Âge de départ en 
retraite 

Nombre de 
trimestres 

Taux de pension 

57 ans  43,00 % 

57 ans et 3 mois  44,75 % 

57 ans et 6 mois  46,50 % 

57 ans et 9 mois  48,25 % 

58 ans  50,00 % 

58 ans et 3 mois  51,75 % 

58 ans et 6 mois  53,50 % 

58 ans et 9 mois  55,25 % 

59 ans  57,00 % 

59 ans et 3 mois  58,75 % 

59 ans et 6 mois  60,50 % 

59 ans et 9 mois  62,25 % 

60 ans  64,00 % 

60 ans et 3 mois  65,75 % 

60 ans et 6 mois  67,50 % 

60 ans et 9 mois  69,25 % 

61 ans  71,00 % 

61 ans et 3 mois  72,75 % 

61 ans et 6 mois  74,50 % 

61 ans et 9 mois  76,25 % 

62 ans 150 78,00 % 

62 ans et 3 mois 151 79,25 % 

62 ans et 6 mois 152 80,50 % 

62 ans et 9 mois 153 81,75 % 

63 ans 154 83,00 % 

63 ans et 3 mois 155 84,25 % 

63 ans et 6 mois 156 85,50 % 

63 ans et 9 mois 157 86,75 % 

64 ans 158 88,00 % 

64 ans et 3 mois 159 89,00 % 

64 ans et 6 mois 160 90,00 % 

64 ans et 9 mois 161 91,00 % 

65 ans 162 92,00 % 

65 ans et 3 mois 163 93,00 % 

65 ans et 6 mois 164 94,00 % 

65 ans et 9 mois 165 95,00 % 

66 ans 166 96,00 % 

66 ans et 3 mois 167 97,00 % 

66 ans et 6 mois 168 98,00 % 

66 ans et 9 mois 169 99,00 % 

67 ans 170 100,00 % 



 
 

 

Né(e) à partir de 1973 

Âge de départ en 
retraite 

Nombre de 
trimestres 

Taux de pension 

57 ans  43,00 % 

57 ans et 3 mois  44,75 % 

57 ans et 6 mois  46,50 % 

57 ans et 9 mois  48,25 % 

58 ans  50,00 % 

58 ans et 3 mois  51,75 % 

58 ans et 6 mois  53,50 % 

58 ans et 9 mois  55,25 % 

59 ans  57,00 % 

59 ans et 3 mois  58,75 % 

59 ans et 6 mois  60,50 % 

59 ans et 9 mois  62,25 % 

60 ans  64,00 % 

60 ans et 3 mois  65,75 % 

60 ans et 6 mois  67,50 % 

60 ans et 9 mois  69,25 % 

61 ans  71,00 % 

61 ans et 3 mois  72,75 % 

61 ans et 6 mois  74,50 % 

61 ans et 9 mois  76,25 % 

62 ans 152 78,00 % 

62 ans et 3 mois 153 79,25 % 

62 ans et 6 mois 154 80,50 % 

62 ans et 9 mois 155 81,75 % 

63 ans 156 83,00 % 

63 ans et 3 mois 157 84,25 % 

63 ans et 6 mois 158 85,50 % 

63 ans et 9 mois 159 86,75 % 

64 ans 160 88,00 % 

64 ans et 3 mois 161 89,00 % 

64 ans et 6 mois 162 90,00 % 

64 ans et 9 mois 163 91,00 % 

65 ans 164 92,00 % 

65 ans et 3 mois 165 93,00 % 

65 ans et 6 mois 166 94,00 % 

65 ans et 9 mois 167 95,00 % 

66 ans 168 96,00 % 

66 ans et 3 mois 169 97,00 % 

66 ans et 6 mois 170 98,00 % 

66 ans et 9 mois 171 99,00 % 

67 ans 172 100,00 % 

 


